Innovation management in
Intelligent and Responsible

Tourism Destinations

Valkommen till det andra numret av INMATOUR proiektets nvhetsbrev:

| det har numret kommer du att ta del av de senaste nyheterna som ror projektet och dess
handelseforlopp

INMATOUR profil Y

Under de senaste manaderna har styrelsen arbetat fram en definition av
INMATOURSs yrkesprofil och utbildningskoncept. Det har varit ett tufft
arbete, dar samtliga parter med DOCUMENTA som den samordnande

instansen har bidragit till att satta pragel och utforma en ledande design- 43
utbildningsprofil for varje omréde: el

* Kreativitet & Framjande at talang inom turistnéringen - ledd av RINOVA
* Hallbar turism - ledd av Folkuniversitetet

« Smarta turistmal och IKT mojligheter inom turistutvecklingen - ledd av
MMC

* Styrning och socialt deltagande inom turismnéringen- ledd av
DOCUMENTA

« Ansvarsfull turistnaring: Fran CSR till territoriell socialt ansvar - ledd av
DIMITRA

INMATOUR projektet foreslar en "utbildningsmodell" for turistnaringen som
syftar till att utbilda elever och forankra dess kunskaper, fardigheter och
kompetens inom definierade omraden. Under hela utbildningen kommer
eleverna fa yrkeskvalifikationer for att genomfora sina arbetsuppgifter pa ett
ansvarsfullt satt.

Om du vill veta mer om det specifika innehallet inom varje omrade, besok
INMATOURSs utbildningsplattform!http://documenta.es/web/moodle/
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http://documenta.es/web/moodle/

INMATOUR virtuella sociala kommunikationsplattform

INMATOUR: | syfte att framja ett ansvarsfullt turistnaring
har INMATOUR nyligen lanserat sin virtuella sociala
kommunikationsplattform.

INMATOURS Virtuella sociala kommunikationsplattform
ar en unik plattform for turistsektorn och dess olika
organisationer, intressenter och strategiska kontakter for
att engagera, lara och dela.

INMATOURS Virtuella sociala kommunikationsplattform
utnyttjar Word Press och dess kraft som gor denna nya
sociala natverkande mojligt.

Anvandare kan kommunicera ut meddelanden om den
kreativa turistsektorn, nyheter, presentera sig, sin
organisation och dess tankar.

Anvandare kan ocksa ge forslag och besvara fragor
inom turismnaringen som kan vara en hjalpande hand
for de som arbetar inom branschen.

Den virtuella plattformen ar dessutom en kunskapsbank
for dem som arbetar eller ar intresserad av den kreativa
turistnaringen. Med sarskilt fokus pa:

[ Kreativitet & framjande av talang
0 Hallbar turism

0 Smarta turistmal

[ Styrning & socialt deltagande

00 Ansvarsfull turistnaring

INMATOURSs Virtuella sociala kommunikationsplattform
ar en unik natverkstillfalle for alla involverade inom den
kreativa turistnaringen men aven for utomstaende.

Registrera dig och dela din asikt!
http://www.documenta.es/web/community/

KONFERENS | SPANIEN

Avslutningsvis halls konferensen i Santander i Spanien
i samarbete med universitetet Escuela Universitaria de
Turismo Altamira.

BOKA | DIN KALENDER!
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Om du tanker delta eller behéver mer information
vanligen kontakta gemad@documenta.es


http://www.documenta.es/web/community/

Nyheter

Utbildningsinsats & transnationellt moéte pa
Cypern

De involverade samarbetspartner for INMATOUR (Documenta som
foretradare-Spanien-, Dimitra -Greklad-, Folkuniversitetet -Sverige-,
MMC -Cypern- och RINOVA -England-) méttes p& Cypern och deltog
i tva aktiviteter:

- Under 5 dagar, och genom utbildningsinsats (utbilda tréanare), gick
parterna igenom och vidareutvecklade utbildningsinnehéllet i de fem
moduler som ingar i den professionella profilen och utbildningsplan en
for INMATOUR. Fokus var framst pa: Kreativitet, hallbarhet,
innovation och IT, styrning och social delaktighet, och territoriell
socialt ansvar, som de viktigaste kunskapsomradena for utveckling
och forstarkning av turistnaringen. Utdver innehallet i varje modul 1&g
fokus dven pa malet och syftet med de olika enheter som ingar och
hur man anvander material for utbildning och utveckling av personal.
Vidare arbetade de involverade aktivt med utbildningsplattformen,
genom att skapa upp utbildningsprofilen, testa den och ladda upp den
engelska versionen av utbildningsinnehallet.

- Den tredje transnationellt mote agde ocksa rum i Cypern, med fokus
pa att granska slutprodukterna och uppnadda resultat; och identifiera
och komma 6verens om nasta arbetsmoment och tidsgranser for att
sakerstélla att kommande aktiviteter genomfors.

Som avslutning pa projektet kommer den europeiska konferensen att
hallas i Santander, Spanien.
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NAST PA TUR?

Ladda upp i plattformen
utbildningsinnehallet pa
samtliga sprak utbildning
innehall till plattformen sprak.
Utbyta och forbattra
inlarningen pa EU-niva genom
INMATOURS sociala
kommunikationsplattform.

» Sprida och hdja
medvetenhet i l[ander som ar
med i samarbetet
Offentliggdra den slutliga
produkten; modellen
huvudprodukten och
resultatet)

Avslutningsvis halls
konferensen i Santander dar
samtliga insatser summeras.




SAMARBETSPARTNER

INMATOUR projektkonsortiet bestar av 5 partnerorganisationer
fran 5 olika lander runt om i Europa. Varje partner har specifik
kompetens inom relevanta projektomraden s& som;
yrkeskvalifikationer inom turismgrenen, tillgang till specialister
men &aven ett brett europeisk natverk som &r relevant for
INMATOUR.

» Documenta (ES), projektkoordinator, ar en organisation som
specialiserat sig pa social forskning och inforandet av strategier
for hallbar- och turistutveckling.

« RINOVA (UK) ar specialiserat pa design, utveckling,
genomférande och utvardering av utbildningsprogram, med en
inriktning nar det galler granssnittet mellan yrkesutbildning,
sysselsattning, anstallbarhet, foretagande och kulturell inlarning.

Samarbetspartners i sitt andra méte |
London, England.

 MMC Management Center (CY) erbjuder vuxen och
yrkesutbildningar ~ samt  skraddarsydda kurser inom
turismsektorn.

* Folkuniversitetet UPPSALA (SE) ar ett nationellt
Studieférbundet fér Vuxenutbildning som erbjuder ett brett utbud
av yrkesutbildningar och kurser runt om i Sverige och flera EU-
lander.

» Dimitra (GR) en av ledande utbildningsanordnare i Grekland
med lang erfarenhet av bade metodutveckling och praktiska

2 3 _ B reflects the views only of the authors, and the
l[6sningar som matchar specifika yrkes- och professionella Commission cannot be held responsible for any

utvecklingsbehov. Erasmus+ use which may be made of the information
contained therein.
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