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Cultural and Educational Interventions
for the Exercise of the Active Citizenship
of Migrant Women

GEMEINSAME BARRIEREN

Mangel an Ressourcen (vor allem
finanzielle) und Informationen tber
kulturelle Veranstaltungen

Geringe IKT-Kenntnisse

Kulturelle Normen ihrer
Heimatkultur

Rassismus — Diskriminierung

- Aufgrund ihrer Hautfarbe,
Kultur, ethnischen
Zugehdrigkeit, Religion usw.

Sexismus

- Diskriminierung aufgrund ihres
Geschlechts

- unsicheres Gefuhl aufgrund
sexueller Beléstigung

- Das Gefiihl, dass kulturelle
Ereignisse nicht Teil ihrer Rolle
sind.

Mangelndes Wissen uber /
Interaktion mit Einheimischen und
der lokalen Kultur

Sprache

C*

AT
EL
ES

ES
EL
AT

AT
ES
EL

EL
AT

EL

ES

CY
EL
AT
ES

CY
EL
AT
ES

HAUPTHINDERNISSE FUR DIE TEILNAHME AM KULTURELLEN LEBEN

EMPFEHLUNGEN, UM SIE ZU UBERWINDEN

e Aktivititen mit offenem Zugang (Training, kulturelle
Veranstaltungen, Freizeit, Sport usw.) oder bei Bedarf mit einer
sehr geringen Gebdhr.

e Unterstiitzung der kulturellen Integration von Einwanderern mit
niedrigem Einkommen.

e Verbesserung der Kommunikationskanale lokaler
Dienstleistungen (kommunale, kulturelle / 6ffentliche Zentren,
kulturelle Vereinigungen usw.):

- Verbreitung von Aktivitdten und Programmen an Orten, an
denen Migrantinnen einen Besuch abstatten: Schulen,
Migrantenverbande, NGOs, soziale Dienste usw.

- Schaffung eines kulturellen Stakeholder-Netzwerks.

e  Workshops zur Entwicklung von IKT-Kompetenzen.
e Offener Zugang zu Technologie und Werkzeugen.

e  Workshps zum Thema Kulturelles Bewusstsein und Ausdruck.

e Interkulturelles Sensibilisierungstraining fiir Einheimische und
Freiwillige, um das Bewusstsein und das
Einfuhlungsvermdgen der Einheimischen zu starken.

e Interkulturelle Festivals (Essen, Musik, Filme, Literatur usw.),
damit die Migrantinnen den Einheimischen ihre Kultur und
Traditionen zeigen kénnen.

Beginnen Sie, die Einheimischen auf Gemeindeebene (d.h. in
der Nachbarschaft) einzubeziehen.

e Befahigung durch Workshops, Schulungen und Aktivitaten zur
kulturellen Beteiligung unterstitzen.

e  Workshops zu sozialen und staatsbiirgerlichen Kompetenzen
fur alle Zielgruppen durchfuhren (einheimische Migranten,
mannlich - weiblich).

Veranstaltungen und Workshops zu Interkulturalitat,

Kulturbewusstsein und Aktivitaten fur lokale und Migrantinnen.

e  Kulturreisen.

e  Museumsbesuche.

e Festivals (Essen, Musik, Tanz, Interkulturelles).

e Besuchen Sie Konzerte / Theaterauffihrungen.
Sportliche Aktivitaten mit den Einheimischen.

Sprachtraining und Kurse. Durch diese interkulturelle Aktivitat
werden die Méglichkeiten zur Teilnahme an der lokalen
Gemeinschaft und kulturellen Veranstaltungen erhéht.

Sehr wichtig und insgesamt: Schaffen Sie ein lokales Netzwerk, das die Realisierung kultureller Aktivitaten unterstitzt
und erleichtert, die TCN (Migrantinnen aus Drittlandern) und Einheimische zusammenbringen. Das Netzwerk wird
eine sehr wichtige Rolle fur die Nachhaltigkeit der Aktivitaten spielen.

*C, countries: CY: Cyprus, EL: Greece, AT: Austria, ES: Spain
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